
 

 
Dipartimento di CULTURE E CIVILTÀ 

Viale dell’Università, 4 – 37129 Verona 

T.: 045 802 8631-8116-8054-8118 

P. IVA 01541040232 -  C.F. 93009870234 

 
 

Il giorno 14 aprile 2026, alle ore 14.00, a Verona, presso l’aula Olimpia, al III piano del Palazzo di 

Lettere, si riunisce la Giunta di Dipartimento di Culture e Civiltà dell’Università degli Studi di Verona. 

Sono presenti:  

Corrado Viola  

Fabio Danelon  

Marina Garbellotti  

Marzia Baù  

Renata Raccanelli  

Edoardo Bianchi  

Emanuela Gamberoni 

Simona Brunetti 

Fabio Forner 

Patrizia Basso  

Giovanni Bernardini 

Giacomo Morbiato 

 

Assenti giustificati: Balossino, Molteni, Saggioro, Franco. 

Presiede il Direttore, prof. Paolo De Paolis. 

Al fine di fornire supporto alla verbalizzazione è presente la coordinatrice amministrativa di 

Dipartimento, dott.ssa Valentina Venza. 

Il Presidente riconosce valida la seduta che dichiara aperta per trattare il seguente: 

 

ORDINE DEL GIORNO 

1) COMUNICAZIONI 

2) REVISIONE POD 

3) ISTITUZIONE COMMISSIONE DIPARTIMENTALE BIBLIOTECHE 

4) PROPOSTA DELLA COMMISSIONE RICERCA PER L'ASSEGNAZIONE DELLA QUOTA 

PREMIALE FUR 

5.2 all. 2
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5) PROVVEDIMENTI DELLA GIUNTA 

5.1) Convenzioni e Protocolli d’intesa  

5.2) Richieste di patrocinio  

5.3) Richieste di partenariato 

5.4) Assegni di Ricerca, Incarichi di Ricerca, Incarichi post doc, Contratti di Ricerca  

5.5) Borse di Ricerca e contratti di collaborazione  

6) VARIE ED EVENTUALI 

OMISSIS 

5) Provvedimenti della Giunta 

     OMISSIS 

 

5.4) Assegni di Ricerca, Incarichi di Ricerca, Incarichi post doc, Contratti di Ricerca 

 

OMISSIS 

1. CONTRATTI DI RICERCA 

Importo del Contratto di ricerca ex art. 22 L. 240/2010 – dott.ssa Giulia Zanon 

Il Direttore richiama la delibera del Consiglio di Dipartimento del 18 marzo 2026 relativa 

all’attivazione di un contratto di ricerca ex art. 22 L. 240/2010 a valere sul progetto FIS-2024-07162, 

di cui la dott.ssa Giulia Zanon è Principal Investigator, e informa che si rende necessario procedere 

alla determinazione dell’importo del contratto. 

Tenuto conto della rilevanza del finanziamento ottenuto nell’ambito del Fondo Italiano per la Scienza 

(FIS 3), programma nazionale di elevata competitività, nonché delle responsabilità scientifiche, 

organizzative e gestionali connesse al ruolo di Principal Investigator, e delle motivazioni scientifiche 

addotte dalla stessa, allegate alla presente deliberazione, il Direttore propone di collocare il contratto 

nella fascia economica massima prevista dal tariffario di Ateneo per i contratti di ricerca ex art. 22 

L. 240/2010, determinando l’importo del contratto in € 54.910,07 annui (costo totale annuo 
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comprensivo di oneri e IRAP; importo quinquennale complessivo di € 274.550,35), a valere 

integralmente sulle risorse del progetto FIS-2024-07162. 

La Giunta approva all’unanimità. 

OMISSIS 

Il Presidente chiude la seduta alle ore 15.50. 
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Venezia, 13/04/2026 
 
 
Gentilissime/i,  
 
 
con la presente desidero sottoporre alla Vostra attenzione la definizione della fascia stipendiale in 
cui verrò inquadrata in qualità di Principal Investigator del progetto FIS 3 “BeWAMA_Beyond 
Domestic Walls: Women's Collective Agency and Lay Devotional Confraternities in Early Modern 
Adriatic”.    ”. 
 
Si tratta di un progetto competitivo di rilevanza nazionale che comporta responsabilità di 
coordinamento scientifico, gestione del budget e supervisione di un gruppo di ricerca composto da 
sei ricercatori/ricercatrici. 
 
Alla luce delle responsabilità connesse al ruolo e della necessità di allineamento con posizioni 
analoghe, ritengo opportuno valutare il mio inserimento nella fascia stipendiale massima prevista, 
pari a € 54.910,07 annui. 
 
Resto a disposizione per eventuali approfondimenti e ringrazio per l’attenzione. 
 
Cordiali saluti, 
 
 
Giulia Zanon  
 
 
 
 
 




